Gemeindeamt Unterweitersdorf

4213 Unterweitersdorf, Gusentalstral3e 1A

Tel.: 07235-63014-0 Fax: 07235-63014-13
http://www.unterweitersdorf.at

ZI.: 004-1-GR/002/2023 - 9. S.i.d.P.

Verhandlungsschrift

der 6ffentlichen Sitzung des Gemeinderates
der Gemeinde Unterweitersdorf

am  Donnerstag, den 11.05.2023 im Gemeindeamt - Sitzungssaal

Beqginn der Sitzung: 19:30 Uhr

Anwesende:
Birgermeister als Vorsitzender
Herr DI Johannes Matzinger ~ OVP
Vizeburgermeister
Herr René Wockinger SPO
Gemeindevorstandsmitglieder
Herr Ing. Klaus Samhaber OVP
Frau DI(FH) Renate OitzI SPO
Herr DI(FH) Daniel Zeller SPO
Gemeinderatsmitglieder
Frau Irmgard Schwarzenberger OVP Herr Ing. Anton Puchner SPO
Herr Josef Aichinger OvpP Frau Andrea Lukas SPO
Frau Rosina Gstottenmayr OVP Herr Ing. Gerald Engleitner SPO
Herr Markus Krieger OvpP Herr Mario Mayrwoger SPO
Herr Anton Winkler OVP Herr Anton Kapplmdller BUNT
Gemeinderats-Ersatzmitglieder
Frau Alice Brandstetter SPO Vertretung fur Herrn Herbert Puchner
Frau Elisabeth Wiener SPO Vertretung fur Herrn Thomas Hametner
Herr Dominik Lamplmair SPO Vertretung fur Frau Sabine Schwarzendorfer

Entschuldigt fehlen:

Gemeinderatsmitglieder
Herr Herbert Puchner SPO Frau Sabine Schwarzendorfer SPO
Herr Thomas Hametner SPO

Unentschuldigt fehlen:

Herr Klaus Gierlinger OVP

Der Leiter des Gemeindeamtes (§ 66 Abs. 2 O.0. GemO. 1990 idgF):
Gde.Sekr. Matzinger Christian
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Fachkundige Personen (§ 66 Abs. 2 O.6. GemO. 1990 idgF.):

Keine

Der Schriftfuhrer (§ 54 Abs. 2 O.0. GemO. 1990 idgF.):

Gde.Sekr. Matzinger Christian u. VB Lehner Gerhard

Anzahl Zuhorer: 2

Der Vorsitzende erdffnet die Sitzung und stellt fest, dass

1. die Sitzung von ihm, dem Burgermeister, einberufen wurde;

2. die Verstandigung hiezu geméald den vorliegenden Zustellnachweisen an alle Mitglieder bzw. Er-
satzmitglieder zeitgerecht schriftlich am 01.05.2023 unter Bekanntgabe der Tagesordnung erfolgt
ist und die Abhaltung der Sitzung durch Anschlag an der Amtstafel am gleichen Tage 6ffentlich
kundgemacht wurde;

How

die Beschlussfahigkeit gegeben ist;
. die Verhandlungsschrift Gber die letzte Sitzung vom 30.03.2023 am 03.04.2023 zur Einsicht aufge-

legt wurde und wéhrend der Sitzung zur Einsicht noch aufliegt und gegen diese Verhandlungs-
schrift bis zum Sitzungsschluss Einwendungen eingebracht werden kénnen.
5. Als Mitunterfertiger fur das bei der Sitzung aufliegende Protokoll werden gemal? § 54 Abs. 5 Q6.

GemO. 1990 idgF. von den Fraktionen folgende Personen namhaft gemacht:

SPO: Zeller Daniel OVP: Samhaber Klaus BUNT: Kapplmdaller Anton

Sodann gibt der Vorsitzende noch folgende Mitteilungen:

Der Tagesordnungspunkt 6 wird von der Tagesordnung genommen.

Zul.

Tagesordnung, Beratungsverlauf, Antrage, Beschllsse:

Berichte, Informationen und Stellungnahmen des Burgermeisters

01.04.

04.04.:

11.04.

12.04.:

14.04.

14.04.:

15.04.:

. ,.Hui statt pfui; Flurreinigungsaktion des Umweltausschusses mit {iber 80 Helfern aus den

Vereinen und der VVolksschule

Besprechung mit Thema VerkehrserschlieRung Betriebsbaugebiet im Zusammenhang mit dem
Kreuzungsumbau im LDZ zwischen Inkoba und Vertretern des Landes.

: Baubeginn Umbau der Haltestellen im Ortszentrum; Neugestaltung des Parkplatzes steht eben-

falls heuer noch am Programm

Ehrung des Bezirksmusikverbandes fiir Mitglieder des MV Unterweitersdorf

: Kostenlose Energieberatung des Energiesparverbandes in Zusammenarbeit mit dem EBF fiir

Unterweitersdorfer
»Geburtstagsfeier 11 Jahre Tageszentrum fiir Senioren im ABZ Hagenberg

Zertifikatsiibergabe GATU (GrundAusbildungTUnnel); gemeinsame Ausbildung der Feuer-
wehren UWD, Wartberg, Hagenberg und Gallneukirchen
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17.04.
17.04.

18.04.:

18.04.:

20.04.:

20.04.

24.04.:

24.04.:

24.04.:
25.04.:
02.05.:

09.05.:

ZuU 2.

Sitzung des ,,Sozialforums Siid* in Pregarten
Vorstandssitzung und Verbandsversammlung der Inkoba in UnterweiRenbach

Burgermeisterkonferenz in Freistadt; Bezirkshauptfrau Dr. Andrea AulRerweger wird im Som-
mer in Pension gehen; Nachfolgerin ist Fr. Andrea Wildberger

1. Zusammenkunft zum ,,Sommernachtsball 2023%; freut mich, dass SPO, OVP, Bunt, Union,
FF, MV, Dorfgemeinschaft Loibersdorf gemeinsam den Ball veranstalten

Diskussion uber gemeinsame Bebauungsrichtlinien im RUF (Bgm., Al, Obm. Bauausschuss,
Bauamtsleiter)

Sitzung RUF zum Thema Leerstand

Manfred Lamplmair hat als Vertreter der tberparteilichen Birgerinnen-Initiative: ,,Verkehrs-
beruhigung und Erhéhung der Sicherheit fur FulRgéngerinnen fur eine sichere und lebenswerte
Ortschaft Reitern eine Liste mit 179 Unterschriften iibergeben. Bei der Behandlung des The-
mas Verkehr in Reitern wird die Burgerinitiative zukinftig auch eingebunden.

Besprechung EKIZ im Zusammenhang mit der Einflhrung einer Krabbelstube; das EKIZ wird
vorubergehend in einer Klasse in der VS untergebracht und die Krabbelstube in den Rdum-
lichkeiten des EKI1Z

Elternabend des KiGa der ,,Neuanfinger*

Gemeinsames Treffen des Feuerwehrabschnitts in Selker

Strallenbaubegehung (Sanierung) in Bergen mit Baufirma und den Anrainern

Erweiterter RUF-Vorstand mit Diskussion der Freiraumrichtlinie im Zusammenhang mit PV
Freiflachen.

Gleichstellungsprogramm im Gemeindedienst

Sachverhalt:

Das 00. Gleichbehandlungsgesetz 2021 (O6. GBG 2021), LGBI.Nr. 76/2021 idgF, bildet die Grund-
lage fur positive MaRnahmen zur Erreichung der Gleichstellungsziele. Gemé&R § 34 O4. GBG 2021 hat
der Gemeinderat ein Gleichstellungsprogramm zu erlassen. Dieses Programm ist fiir einen Zeitraum
von sechs Jahren zu erstellen und jeweils nach drei Jahren an die aktuellen Entwicklungen anzupas-

sen.

Das Gleichstellungsprogramm ist ein gesetzlich verankertes Instrument mit klaren Zielen und Vor-
gaben zur Forderung unterreprasentierter Geschlechter in einzelnen Berufsfeldern. Es dient der Her-
stellung von Chancengleichheit und sieht verschiedene Malinahmen zur Beseitigung von bestehenden
Unterreprasentationen bzw. Benachteiligungen eines Geschlechts vor.

GLEICHSTELLUNGSPROGRAMM
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A) Allgemeiner Teil

1. Rechtsgrundlage
Gemal § 34 06. Gleichbehandlungsgesetz 2021 (06. GBG 2021) hat der Gemeinderat

bzw. die Verbandsversammlung ein Gleichstellungsprogramm zu erlassen.

2. Geltungsbereich
Das Gleichstellungsprogramm gilt flir alle Personen, die sich in einem Dienst-, Ausbil-
dungs- oder Lehrverhéltnis zur Gemeinde Unterweitersdorf befinden oder sich um ein
solches bewerben.

3. Geltungsdauer
Das Gleichstellungsprogramm ist flir einen Zeitraum von 6 Jahren zu erstellen und nach

jeweils 3 Jahren an die aktuelle Entwicklung anzupassen.
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4. Ziel und Zweck

Ziel ist die Erreichung der Ausgewogenheit zwischen den Geschlechtern in allen
Verwendungsgruppen gemessen an der Gesamtzahl der dauernd Beschéftigten.
Bestehende Unterreprasentationen eines Geschlechts, insbesondere von Frauen
sollen in Organisationseinheiten, auf allen Hierarchieebenen und in allen Funktio-
nen und Tatigkeiten beseitigt werden.

Benachteiligungen aufgrund des Geschlechts, insbesondere herabwiirdigende Aus-
sagen und Handlungen bzw. sexuelle Belastigungen, dirfen am Arbeitsplatz nicht
geduldet werden.

5. Umsetzung

Im Gleichstellungsprogramm sind konkrete MaRnahmen in personeller, finanzieller,
organisatorischer und zeitlicher Hinsicht festzulegen (z.B. Schwerpunkt auf Frauen-
forderung in Fihrungspositionen bzw. Technik, Schulung zum Thema sexuelle Be-
lastigung, Ausbau von Kinderbetreuungsangeboten, etc.).

Die Grundsatze der Gleichbehandlung und Malknahmen zur Geschlechterférderung
sind in das System der Personalplanung und Personalentwicklung zu integrieren
und im Rahmen der Personalfiihrung umzusetzen.

Es ist daflir zu sorgen, dass die Bediensteten Informationen hinsichtlich der durch
das Gleichstellungsprogramm verfolgten Ziele sowie deren Erreichung erhalten.

B) FérdermaRnahmen

1. Personalverfahren

a)

Stellenausschreibungen

Ausschreibungen sind jedenfalls geschlechtsneutral zu verfassen und so zu formu-
lieren, dass sie alle Geschlechter gleichermafRen ansprechen.

Ausnahmen von einer geschlechtsneutralen Ausschreibung bestehen nur, wenn ein
bestimmtes Geschlecht eine unabdingbare Voraussetzung fir die Auslbung der
ausgeschriebenen Tatigkeit darstellt oder damit der Ausgleich struktureller Benach-
teiligungen eines bestimmten Geschlechts bezweckt wird.

Im Hinblick auf Gleichbehandlung, Diversitat, Inklusion und Chancengleichheit, ist
auf die Forderung unterreprasentierter Geschlechter bzw. Gruppen in allen Berei-
chen (besonders bei Fihrungsfunktionen) zu achten bzw. hinzuweisen (Empfeh-
lung: Homepagehinweis).

Bei der Ausschreibung von Planstellen (besonders bei Fiihrungsfunktionen) in Funk-
tionslaufbahnen bzw. Verwendungs- oder Entlohnungsgruppen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, ist auf die bevorzugte Aufnahme von Frauen bei einer
gleichwertigen Qualifikation zu achten bzw. hinzuweisen.

Bedienstete inkl. karenzierte Bedienstete sollten Uber Ausschreibungen von fir sie
in Frage kommenden freiwerdenden Stellen und Leitungsfunktionen rechtzeitig in-
formiert werden.

Aufnahmegesprache

Von Fragestellungen, die sich an einem diskriminierenden, rollenstereotypen Ver-
standnis der Geschlechter orientieren (z.B. Familienplanung) ist Abstand zu neh-
men.
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Wird eine Personalberatungsfirma beigezogen, ist ihr das Gleichstellungsprogramm
zur Verfligung zu stellen und zu bertcksichtigen.

Die Gleichbehandlungsbeauftragte bzw. ein Mitglied der Gleichbehandlungskom-
mission der Gemeinden sind bei Bedarf und auf ausdricklichen Wunsch einem Auf-
nahmegesprach beizuziehen.

Aufnahmekriterien

Die Beurteilung der Eignung von Bewerber:innen erfolgt ausschlielRlich anhand von
sachlichen Kriterien, die sich dem Jobanforderungsprofil ergeben sowie unter Be-
rdcksichtigung der rechtlichen Grundlagen.

Faktoren wie das Arbeitszeitausmal3, die Unterbrechung der Erwerbstatigkeit oder
die Verzogerung beim Ausbildungsabschluss aufgrund von familidren Verpflichtun-
gen (z.B. Betreuung von Kindern oder pflegebedirftigen Angehorigen) dirfen Be-
werber:innen nicht benachteiligen.

2. Beruflicher Aufstieg

Mitarbeiter:innengesprache

Die Mitwirkung bei der Karriereplanung und -forderung zahlt im Zuge der Zielver-
einbarungen zu den zentralen Aufgaben der direkten Fihrungskraft.

Eine allfallige Familienphase darf sich nicht nachteilig auf Moglichkeiten des berufli-
chen Aufstiegs auswirken.

Besetzung von Flhrungspositionen

Bedienstete mit entsprechender Qualifikation sollen generell durch gezielte Mal3-
nahmen zur Ubernahme von Fiihrungspositionen motiviert werden.
Fihrungsaufgaben sind bei einer entsprechenden Unterreprasentation bevorzugt
qualifizierten weiblichen Bediensteten anzubieten.

Flhrungspositionen in Teilzeit

Bei Leitungsfunktionen ist anhand der Rahmenbedingungen (wie z.B. flexible Ar-
beitszeit, Homeoffice, Jobsharing, etc.) eine Teilzeitauslibung der Position zu pri-
fen. Bei gegebenen Voraussetzungen ist die Stelle auch in Teilzeit auszuschreiben.

3. Aus- und Weiterbildungen

Bei der Zulassung zur Teilnahme an Aus- und Weiterbildungsmallnahmen ist darauf
zu achten, dass im Rahmen der dienstlichen Notwendigkeit keine Benachteiligung
gegenlber einem bestimmten Geschlecht entsteht.

Frauen sind zur Teilnahme an Aus- und WeiterbildungsmaRnahmen, die zur Uber-
nahme hoherwertiger Verwendungen qualifizieren, vorrangig zuzulassen, sofern
keine Ausgewogenheit der Geschlechter in der jeweiligen Verwendung besteht.
Mitarbeiter:innen sollen wéhrend einer gesetzlich oder vertraglich vorgesehenen
Abwesenheit vom Dienst sowie bei einer Teilzeitbeschéaftigung die gleichen Fortbil-
dungsmoglichkeiten wie Vollzeitbeschaftigte haben.

Vorgesetzte haben die entsprechende Dienstzeit zur Teilnahme an Aus- und Wei-
terbildungsveranstaltungen (insbesondere bei Teilzeitbeschaftigten) zu gewahren,
soweit nicht zwingende dienstliche Interessen entgegenstehen.
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Seminarangebote und Fortbildungsprogramme den Bediensteten rechtzeitig zur
Kenntnis zu bringen, um einer etwaigen Familienpflicht ausreichend nachkommen
zu kénnen.

4. Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Karenzurlaub

Bediensteten, insbesondere Fihrungskraften, ist grundsatzlich bei der Riickkehr aus
dem Karenzurlaub ein gleichwertiger Arbeitsplatz zu sichern.

Vorgesetzte haben, karenzierte Mitarbeiter:innen Uber wesentliche Vorkommnisse
der Dienststelle zu informieren (z.B. Gber Organisationsdanderungen, fachspezifische
Unterlagen, interne Stellenausschreibungen, interne Fort- und AusbildungsmaR-
nahmen, Betriebsausflige, etc.).

Vaterkarenz bzw. -teilzeit

Insbesondere Manner sind umfassend Uber die rechtlichen Mdéglichkeiten der Inan-
spruchnahme des Karenzurlaubes bzw. Teilzeitkarenzurlaubes zu informieren.

Die Inanspruchnahme von Vaterkarenz und Vater-Teilzeit wird seitens der Gemein-
de Unterweitersdorf ausdricklich begrift.

Wiedereinstieg

Bedienstete sind rechtzeitig (Empfehlung sechs Monate) vor dem Wiedereinstieg
von der zustdndigen Flhrungskraft bzw. Personalstelle zu einem Gesprach Uber die
kiinftige Verwendung einzuladen.

Wiedereinsteiger:innen sind zeitgerecht durch gezielte MaRnahmen (z.B. Aus- und
Weiterbildungen, etc.) flr eine rasche Reintegration zu unterstitzen.

Teilzeitbeschaftigung

Samtliche Moglichkeiten einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung im Zusammenhang
mit der Elternschaft sind ausfihrlich zu prifen.

Insbesondere Fihrungspositionen sind auf ihre ,Teilzeittauglichkeit” sowie die da-
fir notwendigen Rahmenbedingungen zu Gberprifen.

Teilzeitmoglichkeiten sind so auszugestalten, dass sie flr alle Geschlechter gleich-
ermallen attraktiv sind.

Grundsatzlich soll kein Bereich fur eine Teilzeitbeschaftigung ausgeschlossen wer-
den.

Homeoffice
Homeoffice kann — wo dienstlich moglich — die Vereinbarkeit mit Care-Aufgaben
unterstatzen.

5. Arbeitsumfeld

Aufgabenzuweisungen durfen sich bei gleicher fachlicher Qualifikation an keinem
diskriminierenden, Karriere hemmenden oder rollenstereotypen Verstandnis der
Geschlechter orientieren.

Es ist auf eine ausgewogene Verteilung der dienstlichen Aufgaben, welche auf der
Basis von Qualifikation bzw. Fahigkeiten und unabhangig vom jeweiligen Geschlecht
zu erfolgen hat, Bedacht zu nehmen.
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Bei Dienst- und Arbeitsplatzbeschreibungen sind Beurteilungskriterien, aus denen
sich nachteilige Auswirkungen fiir ein Geschlecht ergeben, unzulassig.

Bei der Zusammensetzung der Mitglieder in Kommissionen und Arbeitsgruppen ist
auf eine ausgewogene Geschlechtszugehorigkeit zu achten.

Bei der Infrastruktur sind die Bedurfnisse aller Geschlechter zu bertcksichtigen (z.B.
Sanitaranlagen).

6. Geschlechtergerechte Sprache

Es ist sowohl bei aullenwirksamen als auch bei innerdienstlichen Veréffentlichun-
gen eine geschlechtergerechte Amts- und Rechtssprache und Darstellung anzu-
wenden bzw. anzupassen. Das gilt auch fir Organ- und Funktionsbezeichnungen.
Generalklauseln (z.B. am Beginn eines Textes) in denen festgehalten wird, dass die
gewdhlten personenbezogenen Bezeichnungen fir alle Geschlechter gelten, sind
unzulassig.

C) Monitoring und Evaluierung

1. Statistik

Die Beschéftigtenzahlen aufgeschlisselt nach Geschlecht und nachfolgenden Kate-
gorien, sind jahrlich, unter Beriicksichtigung der Bestimmungen des Datenschutzge-
setzes, zu erheben und zu dokumentieren.
Die Personalstatistik soll folgende Kategorien erfassen:

= Beschaftigungsausmall (Vollzeit oder Teilzeit)

= Funktionslaufbahn (GD) bzw. Verwendungs- oder Entlohnungsgrup-

pen
= Funktion (Leitung, Stellvertretung, Referent:in, etc.)
= Bereich (Verwaltung, Handwerk, Technik, Soziales, etc.)

2. Berichtspflicht

Die Aufwendungen fir MalRnahmen zur Forderung und Gleichstellung der Ge-
schlechter sind jahrlich zu erheben und zu dokumentieren.

Die Evaluierung des Gleichstellungsprogrammes ist im Abstand von jeweils drei Jah-
ren ab Inkrafttreten vorzunehmen.

Innerhalb von drei Monaten nach dem Uberprifungsstichtag hat ein Bericht (iber
die stattgefundene Erhebung zu erfolgen. Die geplanten Anderungen bzw. Anpas-
sungen sind der Amtsleitung vorzulegen und im Gemeinderat zu behandeln.

Eine mangelnde Umsetzung von Fordermalinahmen ist im Bericht dazulegen und
die hindernden Umstdnde sind zu begriinden.

3. Kontrollrecht

Die Gemeinderatsmitglieder sowie die Personalvertretung kbnnen Uber Angelegen-
heiten in Zusammenhang mit dem Gleichstellungsprogramm, im Gemeinderat bzw.
im Dienstweg an die Blirgermeisterin bzw. den Blrgermeister oder die Amtsleitung,
Informationen einholen. AulBerdem wird empfohlen, Angelegenheiten dazu zur Dis-
kussion zu bringen.
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Beratungsverlauf und Antrége:

Bgm. DI Matzinger berichtet im Sinne des Sachverhalts und stellt den Antrag It. Beschlussvor-
schlag.

Keine Wortmeldungen.

Beschlussvorschlag des Gemeindevorstandes (einstimmiger Antrag It. Sitzung vom 04.05.2023):
e Genehmigung Programm

Beschluss:
Das Gleichstellungsprogramm im Gemeindedienst wird genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
Mit Handzeichen: einstimmig

Zu 3. Loibersdorfer-Bach - Umlequng und Reaktivierung Teich; Grundsatzbeschluss

Sachverhalt:

Der Gemeinderat hat am 12.12.2022 den Grundvorverkaufsvertrag tiber den Kauf des ,,Loibersdorfer-
Teiches* beschlossen. Ziel ist es, den Teich samt Umfeld zu revitalisieren und als Freizeitflache zu
aktivieren.

Folgende MalRnahmen sind erforderlich:

e Wiederherstellung Teich

Umlegung Bach

Ehem. Ldschanlagenbecken zurtickbauen
Grundkauf durchfiihren

Gestaltung Freizeitbereich (Leaderprojekt)

Die Umsetzung erfolgt durch die Dorfgemeinschaft Loibersdorf — eine entsprechende Nutzungsver-
einbarung liegt vor.

Nutzungsvereinbarung:
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NUTZUNGSVEREINBARUNG

vereinbart zwischen der Gemeinde Unterweitersdorf (kurz ,Gemeinde®), Herm Walter
Plotz, geb. 15121952, Rosenweg 13, 4209 Engerwitzdorf und dem WVerein
JLDorfgemeinschaft Loibersdorf™ (kurz Dorfverein), vertreten durch Obmann Helmut
Kalchgruber, geb. 06121962, und Schriftfiihrerin Mananne Kalchgruber, geb.
04.06.1977, beide Loibersdorf 1, 4213 Unterweitersdorf.

1. Die Gemeinde Unterweitersdorf ist Eigentimenn der Parzellen 2856 und
2863, EZ 219, (offentliches Gut), sowie der Parzellen 328, 2867 und 2866,
alle EZ 251.

Hr. Walter Plotz ist Eigentimer der Parzelle 2895/1, EZ 83. Auf dieser Parzelle
befindet sich der sog. ,Loibersdorfer Teich®.
Alle o.a. Parzellen befinden sich in der KG 41115 Unterweitersdorf.

2. Zwischen der Gemeinde Unterweitersdorf und Herm Walter Plotz gibt es einen
Vorvertrag vom 01.12.2022 (ber den Kauf der Parzelle 2895/1, EZ 83, durch
die Gemeinde Unterweitersdorf von Hermm Walter Plotz. Teilflachen der
FParzellen 2895/1 werden eventuell an Dritte weilterverkauft.

3. Der Dorfverein Loibersdorf plant mithilfe von _Leader® Fordermittel den
Dorfplatz sowie das Areal rund um den Teich zu gestalten. Dazu ist die
MNutzung von Teilflachen der unter Punkt 1 angefuhrten Parzellen erforderlich.

4. Die Gemeinde Unterweitersdorf rdumt dem Dorfverein Loibersdorf das Recht
ein auf den o.a. Parzelle den Dorfplatz sowie rund um den Loibersdorfer Teich
das Freizeitareal It. beiliegendem Entwurf zu emchten und zu betreiben, sowie
gegeben Falls auch zu verdandern nach Ricksprache mit den Eigentimemn.

5. Der Dorfverein  Loibersdorf seinerseits nimmt diese Rechte hiemit
vertragsmalkig an. Er verpflichtet sich auch das Freizeitareal instand zu halten
und zu warten.

6. Die Nutzungsvereinbarung wird wvorerst befristet bis  31.12.2028
abgeschlossen. Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass eine
Verangerung seitens der Gemeinde mdglich ist.

7. Fur die Nutzung des Areals wird eine Pachtzahlung von jahrlich € 1.000,-- ab
2024 bis 2028 vereinbart. Der Betrag ist jeweils im ersten Quartal des Jahres
vom Dorfverein an die Gemeinde auf ein bekanntzugebendes Konto zu
Uberweisen.

8. Diese Nutzungsvereinbarung wird grundbucherlich nicht festgehalten.
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Bachumlequng — Foérderung:

Ihr Forderungsantrag Gewdsserdkologie Kommunal
BA 1 Loibersdorfer Bach, Umlegung
Antragsnummer C206517

Vorschlag an die Kommission

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir dirfen lhnen mitteilen, dass |hr Farderungsantrag entsprechend der Dringlichkeitsliste wom Land der
Kommission in Angelegenheiten der Wasserwirtschaft in der néchsten Sitzung am 03.05.2023 mit
nachfolgendem VYorschlag zur Beratung vorgelegt wird.

Bezeichnung Gewdsserckologie Kommunal

BA 1 Loibersdorfer Bach, Umlegung
Eingangsdatum KPC 13.02.2023
Fertigstellungsfrist 31.12.2023
forderfdhige Investitionskosten 50.000,00 Euro
Fordersatz 60,00 %
Gesamtférderbarwert 30.000,00 Euro

Die Férderung wird mit Investitionszuschiissen ausbezahlt.

Sollten Sie mit der Vorlage nicht einverstanden sein, haben Sie die Maglichkeit, uns innerhalb wvon 10
Tagen sine erganzende Stellungnahme zu dbermitteln. Anderenfalls werden wir lhnen nach Befassung der
Kommission und Genehmigung durch den Bundesminister fir Land- und Forstwirtschaft, Regionen und
Wasserwirtschaft einen Forderungsvertrag zusenden.

Beratungsverlauf und Antrége:

Bgm. DI Matzinger berichtet im Sinne des Sachverhalts, er erldutert die Details anhand eines Planes
(auf Anregung von GR Puchner) und stellt den Antrag It. Beschlussvorschlag.

Beschlussvorschlag des Gemeindevorstandes (einstimmiger Antrag It. Sitzung vom 04.05.2023):

Grundsatzbeschluss Projekt
Genehmigung Nutzungsvereinbarung
Grundkauf It. Vorverkaufsvertrag durchfiihren

Annahme Fordervertrag;

Mit Schreiben vom 04.05.2023 wurde der Fordervertrag Ubermittelt — die Annahme des Vertrages soll
genehmigt werden.

ANNAHMEERKLARUNG

Der Férderungsnehmer Gemeinde Unterweitersdorf, GKZ 40622, erklart die worbehaltlose Annahme des

Farderungsvertrages vom 04.05.2023, Antragsnummer C206517, betreffend die Gewihrung eines Investitions-

zuschusses fur die gewdsserdkologischen MaBnahmen Kommunal BA 1 Loibersdorfer Bach, Umlegung.

Der Férderungsnehmer bestatigt die Aufbringung der Finanzierung gem3alk nachstehender Aufstellung sowie der
dafir erforderlichen Beschlussfassungen.

* Eigenmittel Euro 1 .000,——

* Landesmittel Euro 15.000 .-

* Bundesmittel (UFG) Euro 30.000.--

* sonstige Mittel Euro 0.--

e weitere Forderungen (Biodiversitat) Euro 4.000 .--

Firderungsfihige Gesamtkosten Euro 50.000,--
Beschluss:

Das Projekt wird gemal} Sachverhalt und Beschlussvorschlag genehmigt.

Abstimmungsergebnis:

Mit Handzeichen: einstimmig
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Zu 4. S10 Gemeinde Unterweitersdorf Nebenwege Ubereinkommen: Auflassung und
Widmung von offentlichen VVerkehrsflachen

Sachverhalt:

Im Zuge des Ausbaues wurde mit der Asfinag ein Ubereinkommen hinsichtlich des Nebenwegenetzes
abgeschlossen.

Nach Abschluss der Arbeiten und der Schlussvermessung wurde nunmehr folgendes Ubereinkommen
vereinbart:

UBEREINKOMMEN

abgeschlossen zwischen

der Republik Osterreich (Bund/Bundesstrakenverwaltung),

gemalk § 11 ASFINAG-Ermachtigungsgesetz, BGBIL. | Nr. 113/1997 vertreten
durch die Autobahnen- und Schnellstralen-Finanzierungs-Aktiengesellschaft
(ASFINAG), FN92191a, Schnirchgasse 17, 1030 Wien, diese vertreten durch
die ASFINAG Bau Management GmbH, FN255631d, Schnirchgasse 17, 1030
Wien

im Folgenden kurz ASFINAG® genannt einerseits und

der Gemeinde Unterweitersdorf, Gusentalstralie 1a, 4213 Unterweitersdorf, ver-
treten durch die gemalk der 06. Gemeindeordnung dazu berufenen Organe,

im Folgenden kurz ,Gemeinde” genannt andererseits.

Praambel

Die Vertragsparteien haben in der Vergangenheit bereits eine Regelung hinsichtlich
unterbrochener bzw. neu emichteter Wegebeziehungen mit Ubereinkommen vom
24.06./10.11.2008 getroffen. Die grundsatzlichen Regelungen zu diesem Thema ha-
ben sich zwischenzeitlich weiterentwickelt, so dass der urspringlich Gbemittelte und
vom Gemeinderat bereits beschlossens Vertrag nun inhaltlich wie folgt abgeandert
bzw. erganzt wird.

Die ASFINAG hat den Meubau der Bundesstralke S 10, Mdhlviertler Schnellstraliie im
Abschnitt Unterweitersdorf — Freistadt Nord geplant. Projekigemals werden bei den
Bauarbeiten verschiedene offentliche Straen, welche sich in der Verwaltung der
Gemeinde befinden, voriibergehend unterbrochen oder unbrauchbar gemacht. Zur
Wiederherstellung dieser Straikenbeziehungen werden von der ASFINAG Straien-
abschnitte umgelegt, aber auch ganzlich neue Strakenteile errichtet.

Samtliche Anderungen am betroffenen Strafenwegenetz der Gemeinde sind in den
beiliegenden Planen

Plan Ubereinkommen mit den Gemeinden, Blait 1, KM 0,000-2, 100, 2007-09-05 mit
Anmerkungen vom 2.03.2023

Plan Ubereinkommen mit den Gemeinden, Blatt 2, KM 1,900 — 5,400, 2007-09-05 mit
Anmerkungen vom 2.03.2023
Lagepian Wintschaftsweg 1, datiert mit 2023- 02-10
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wie folgt dargestelit:

1) unbrauchbar bzw. entbehrich gewordene Stralenteile sind gelb eingefarbt

2) neu zu emmichtende Strafenabschnitte sind rot eingefarbt

3) und nach Baufertigstellung wieder benutzbar zu machende Strakenteile sind blau
eingefarbt

Die Befestigungsarten sind im Plan
Regelquerschnifte Glterwege und Wirtschaftswege, 2011-01-11
ersichtlich.
Samtliche oben angefuhrten Planunterlagen sind integrierender Bestandteil dieses
Ubereinkommens.

Il
Die Gemeinde wird die erforderlichen straenrechtlichen Verordnungen nach dem
00, Straftengesetz 1991, die zur Durchfilhrung der in Punkt |. beschrieben Maf-
nahmen notwendig sind, ehestmdaglich erlassen.

L.
Mach Fertigstellung der Bauarbeiten ist von der ASFINAG die Grundbuchsordnung
auf ihre Kosten wiederherzustellen.

Iv.
Die Ubernahme bzw. Ubergabe vertragsgegenstandlicher Straenflachen in die Er-
haltung und Verantwortung der Gemeinde ist erfolgt. Samtliche zu Ubergebenden
Stralkenteile haben bei der Ubergabe an die Gemeinde einen ordnungsgemalen Zu-
stand aufgewiesen.
Die Erhaltung von Kreuzungsbauwerken bei Uber- und Unterfihrungen der S10
Mihlviertler Schnellstrale obliegt gemak § 12 BStG 1971 der ASFINAG. Von der
Gemeinde zu erhalten sind die Deckschicht der Fahrbahn, Gehsteig und Gelander.

Ebenso obliegt die Erhaltung der Anschlussrampen zur S10 Mahlviertler Schnellstra-
22 der ASFINAG.

Allfdllige Gewahrleistungsanspriiche sind von der Gemeinde innerhalb der Gewahr-

leistungsfrist (9+3 Jahre) schriftlich an die ASFINAG zu melden, welche anschlie-
rend die weitere Abwicklung Gbermimmt.

Stand 2.3.2023 Seite 2 von 4

Seite 13



V.

Bei unterbrochenen Strafenverbindungen, die gemal § 12 BStG 1971 wiederherge-
stellt werden, gebiihrt der Gemeinde keine Entschadigung, da hier gemai zitierter
Bestimmung eine Anderung der Erhaltungspflicht nicht eintritt.

Fur den erhéhten Erhaltungsaufwand, welcher der Gemeinde durch die Ubemahme
neu emichteter Strakenteile, also fir Wegeanlagen, die vor Baubeginn der S10 Mahi-
viertler Schnellstrafe noch nicht bestanden, erwachsen, leistet die ASFINAG einen
einmaligen, pauschalen Kostenbeitrag (,Vollkosten®) in Hohe von EUR 412,11 brutto
Je Laufmeter Stralte.

Der Gemeinde wurden nach Baufertiggestellung der S10 Mihiviertler Schnellstraie
insgesamt 541 Laufmeter neu emichteter Strakentsile Gbergeben und wurden diese
Flachen gemafrt Punkt IV. in die Erhaltung der Gemeinde dbemommen. Der zu leis-
tende Gesamtkostenbeitrag betragt folglich EUR 222.951,51 brutto.

Ein Ersatz der Vollkosten kommt ausnahmsweise zum Ansatz, weil gegenstandliche
Stralenteile in keinem unmittelbaren Zusammenhang mit dem Bestand und der Er-
haltung der 510 Mahlviertler Schnellstralte stehen, sondem neugrrichtet wurden, um
unterbrochens Zufahrtsbeziehungen zu privaten Grundsticken Dritter wiederherzu-
stellen. Fur diese Zufahrisbeziehungen ist neben Instandhaltung und Emeuening
auch der Winterdienst in vollem Umfang zu leisten.

Der oben angeflihrte Gesamtkostenbeitrag ist binnen 6 Wochen nach beiderseitiger
Unterfertigung dieser Vereinbarung sowie nach Vorlage der stralenrechtlichen Ver-
ordnung durch die Gemeinde, zur Zahlung fallig.

VI.

Alle mit der Errichtung des gegenstandlichen Ubereinkommens und dessen Verbi-
cherung verbundenen Kosten, Steuern, Gebihren und Abgaben, insbesondere eine
allfallige Vertragserrichtungsgebihr sowie eine alifdllige Grunderwerbssteuer, tragt
die ASFINAG. Die Vertragsparteien gehen jedoch davon aus, dass eine Grunder-
werbssteuer nicht anfallt.

Die Kosten einer alifdlligen rechtsfreundiichen Vertretung oder Beratung werden von
jeder Vertragspartei selbst getragen.

VIl
Die Vertragsparteien bestatigen, dass vor und anldsslich der Vertragsunterfertigung
miindliche Nebenabreden welcher Art auch immer nicht gefroffen wurden. Allfallige
Vertragserganzungen bedtrfen jedenfalls der Schriftform. Ein Abgehen von der ver-
einbarten Schriftform bedarf ebenfalls der Schriftform.

Zustellungen der Vertragsparteien untereinander kénnen so lange an die in der ge-
genstandlichen Vereinbarung angefiihrte Anschrift erfolgen, als nicht dem Verirags-
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partner durch eingeschriebenen Brief eine andere Zustelladresse bekannt gegeben
wird.

Die Unwirksamkeit einer Bestimmung dieses Vertrages berdhrt die Gultigkeit der tb-
rigen Bestimmungen nicht. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine solche Be-
stimmung zu ersetzen, die den mit der unwirksamen Bestimmung bezweckten wirt-
schaftlichen Erfolg herbeiflhrt.

Alle Meinungsverschiedenheiten und Rechtsstreitigkeiten, die zwischen den Partnem
aus dieser Vereinbarung entstehen und Gber die keine gitiiche Einigung zustande
kommt, sind durch die ordentlichen Gerichte zu entscheiden. AusschlieRlicher Ge-
richtsstand ist das sachlich zustandige Gericht in Linz.

Es qilt, unter Awusschluss der Kollisionsnormen, ausschlieflich osterreichisches
Rechi.

Das Original dieses Ubereinkommens ist flir die ASFINAG bestimmt. Die Gemeinde
erhalt eine Kopie.

Unterveilersdom, am. . e L, am....
Fir die Fir die ASFINAG
Gemeinde Unterweitersdorf: BALU MANAGEMENT GMBH

im Yolimachtsnamen der ASFINAG:

Widmung bzw. Auflassung von 6ffentlichen Verkehrsflachen:
Im Zeitraum vom 20.03.2023 — 17.04.2023 wurde das Auflageverfahren durchgefuhrt — es sind keine
Stellungnahmen eingelaufen.

Folgende Verordnung wird daher zur Beschlussfassung vorgeschlagen:

Verordnung

des Gemeinderates der Gemeinde Unterweitersdorf vom 11.05.2023 betreffend die Widmung und
Auflassung von als &ffentliche Werkehrsflache.

Auf Grund der Bestimmungen des § 11 Abs. Lund 2 des 0.8, Straflengesetzes 1991, LGBI.Nr. 84/1991
idgF., in Verbindung mit dem § 40 Abs. 2 Z. 4 und § 43 Abs. 1 der 0.06. Gemeindeordnung 1920,
LGBI.Nr. 91/1990 idgF. wird verordnet:

§1
Dieser Verordnung liegt der Lageplan der Gemeinde Unterwesitersdorf vom 02.03.2023, Malistab
1:2000, zugrunde.,

Der Plan liegt beim Gemeindeamt Unterweitersdorf wahrend der Amtsstunden fur jedermann zur
Einsicht auf.

£2
Die im Plan (§ 1) .srin” ausgewiesene Flache ist mangels Verkshrsbedeutung fur den
Gemeindegebrauch entbehrlich und wird als &ffentliche Verkehrsflaiche aufgelassen.

§3
Die im Plan (§ 1) ,rot” ausgewiesenen Flachen werden als 6ffentliche Verkehrsflache gewidmet und
in die StraRengattung ,,Gemeindastrale” eingereiht.

54
Diese Verordnung wird gemalk § 94 der 0.6. Gemeindeordnung 12920 idgF. durch 2 Wochen
kundgemacht und wird mit dem auf den Ablauf der Kundmachungsfrist folgenden Tag rechtswirksam.
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Beratungsverlauf und Antrége:

Obm. DI Zeller berichtet im Sinne des Sachverhalts und stellt den Antrag It.Beschlussvorschlag.
GV DI Oitzl regt an, diese Verkehrsverbindung hoffentlich nicht zu asphaltieren.

Gde.Sekr. Matzinger erklart dazu, dass diese Verbindung urspriinglich fir den FuB- und Radverkehr
und fur die Landwirtschaft vorgesehen war und ein Aspaltieren nicht vorgesehen ist.

Beschlussvorschlag des Ausschusses fiir Bau-, Strallenbau-, Wasserleitungsbauangelegenheiten
sowie der ortlichen Raumplanung (einstimmiger Antrag It. Sitzung vom 04.05.2023):

e Beschlussfassung Ubereinkommen

e Genehmigung Verordnung

Beschluss:
Das Ubereinkommen wird beschlossen und die vorliegende Verordnung genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
Mit Handzeichen: einstimmig

Zu 5. Flachenwidmungsplan-Anderung Nr. 6.6 (Gusentalstrale): Einstellung Verfah-
ren

Sachverhalt:
Der Gemeinderat hat die Umwidmung am 29.09.2022 mit dem Zusatz ,,baumsturzsichere Bauweise*
beschlossen.
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Mit Schreiben vom 06.12.2022 hat das Amt der OO0. Landesregierung im Zuge des
Genehmigungsverfahrens Versagungsgriinde wie folgt mitgteilt:

Im gegensténdlichen Fall hat die Priifung folgendes ergeben:

Im Vergleich zum Vorverfahren wurde die SchutzmaBnahme der im Bereich der rund 160 m?
grolRen Wohngebietserweiterung von ,SP1: Hauptgebdude unzuldssig” zu ,SP13: Hauptgebsude
unzulassig. Nebengebdude und Schutzdédcher sind in einer baumsturzsicheren Bauweise
ausgelegt auf den Lastfall Baumsturz, zu errichten.” geéndert.

Dazu wurde abermals der Bezirksforstinspektion Freistadt die Méglichkeit zur Abgabe einer
Stellungnahme eingeraumt. In dieser wird abermals der Ausschluss von jeglichen Geb&duden und
Schutzdacher als notwendig erachtet, insbesondere um eine Bewirtschaftung des angrenzenden
Waldes nicht zu erschweren.

Weiters liegt ein Verfahrensmangel vor. GemaR §33 Abs.4 0O6. ROG 1994 ist eine
Beschlussfassung des Plans in einer anderen als der zur Einsichtnahme aufgelegten Fassung nur
nach vorheriger Anhérung der durch die Anderung betroffenen zuléssig. Im Akt findet sich kein
Nachweis einer solchen Anhorung.

Es ist daher vorlaufig beabsichtigt diesem Plan die Genehmigung gemal § 34 Abs. 2 Z 1 und 4
sowie § 36 Abs. 6 O6. ROG 1994 zu versagen.

Der Gemeinde bzw. dem Gemeinderat wird nunmehr gemaR § 34 Abs.3 06. ROG 1994
Gelegenheit gegeben, binnen 16 Wochen nach Erhalt dieses Schreibens hierzu eine
abschlieBende Stellungnahme abzugeben.

In der Planungsausschuss-Sitzung am 23.03.2023 wurde daher die Einstellung des Verfahrens
beflirwortet.

Mit Schreiben vom 27.03.2023 wurde die Aufsichtsbehdrde dariber informiert, wobei dies It. E-Mail
vom 24.04.2023 noch per Gemeinderatsbeschluss zu bestétigen ist.

Beratungsverlauf und Antréage:
Obm. DI Zeller berichtet im Sinne des Sachverhalts und stellt den Antrag It. Beschlussvorschlag.
Keine Wortmeldungen.

Beschlussvorschlag des Ausschusses fur Bau-, StralRenbau-, Wasserleitungsbauangelegenheiten
sowie der ortlichen Raumplanung vom 23.03.2023):
o Kenntnisnahme der VVersagungsgriunde und Einstellung Verfahren

Beschluss:
Die Versagungsgruinde werden zur Kenntnis genommen und die Einstellung des Verfahrens
wird beschlossen.

Abstimmungsergebnis:
Mit Handzeichen: einstimmig

Zu 6. Flachenwidmungsplan-Anderung Nr. 6.8 (Alte Bahn) - Beschlussfassung + Bau-
landsicherung

Beratungsverlauf und Antrége:
Dieser Punkt wurde von der Tagesordnung genommen.
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Zu 7. Volkschule - Sanierung Dach; Finanzierung + Auftragsvergabe

Sachverhalt:

Die Sanierung des Daches der VVolksschule ist leider erforderlich, da die bestehende Deckung (Rhein-
zink) lochrig ist.

Die Sanierung ist im Voranschlag 2023 vorgesehen und die Kostenddmpfung wurde wie folgt abge-
wickelt:

Amt der 08. Landesregierung xoai
Direktion Kultur und Gesellschaft

Abteilung Gesellschaft

4021 Linz = Bahnhofplatz 1

www_[and-oberoesterreich.gv_at

Geschiftszeichen:

GEFT-A17-T342632-Had

Bearbeiter/-in: Aldina Hadzipasic

Gemeinde Unterweitersdorf Tel: [+43 732) 17 2014328
Fan: (+43 732) 77 20-21 17 &7

Gusentalstralie 1a E-Mail- geft post@ooe. gv.at

4213 Unterweitersdorf

Linz, 03.04.2023

Gemeinde Unterweitersdorf;
Dachsanierung bei der Volksschule-
Kostenrahmen

Sehr geehrter Herr Birgermeister

Die Gemeinde Unterweitersdorf plant eine notwendige Dachsanierung bei der Volksschule
aufgrund von Wassereintritten durchzufiihren und hat diesbeziiglich um Férdermittel angesucht.

Die vorgelegten Unterlagen wurden von der Direktion Umwelt und Wasserwirtschaft, Abteilung
Urmwelt-, Bau- und Anlagentechnik, nach den Kriterien des Kostendampfungserlasses auf
Sweckmaligkeit, Wirtschafilichkeit und Sparsamkeit geprift. Die erginzende Stellungnahme dazu
wurde lhnen bereits von der Bildungsdirektion OO. mit Schreiben vom 24.03.2023, Pras/3b-
s406331/2-2023, zur Kenntnis gebracht.

Wir teilen daher mit, dass sich daraus im Sinne des Kostendidmpfungserlasses vom 18.07.2018,
IKD-2017-194415/196-Hi, ein aus Schulbaumitteln maximal forderbarer Kostenrahmen in
Héhe von 93.116 Euro brutto ergibt.

Nach Abstimmung mit dem Gemeinderessort kommt eine Gesamtférderquote von 61% (27 %
BZ, 34 % L7Z) fur das Schulbauveorhaben zur Anwendung.

Mit Zustimmung von Frau LH-Stellvertreterin Christine Haberlander merken wir daher zu den
geplanten Malknahmen einen Landesbeitrag von 31.700 Euro fiir das Jahr 2023 vor.

Voraussetzungen fiir die Gewahrung der Landesmittel sind:

- das Vorliegen einer gesicherten Gesamtfinanzierung (Finanzierungsplan der |KD),

- die Ubermittlung einer Baubeginnsmeldung sowie

- der rechtsgiltig unterfertigten Zustimmungserklarung (siehe Beilage). Ohne Vorlage dieser
Erklarung kann eine Férderung aus Landesmitteln nicht erfolgen. Aus der Entgegennahme der
unterfertigten Zustimmungserkldrung durch uns kann jedoch kein Rechtsanspruch auf eine
Farderung abgeleitet werden.
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Im Hinblick auf die Erstellung eines Finanzierungsplanes ersuchen wir die Gemeinde, einen
aktuellen BZ-Antrag an die Direktion Inneres und Kommunales vorzulegen.

Abschliefend machen wir auf die Richtlinien des Kostendampfungserlasses vom 18.07.2013, IKD-
2017-194415/M196-Hi, und der Gemeindefinanzierung MNEU, insbesondere Pkt 3.3
JKostenerhdhung®, aufmerksam.

Freundliche Grilie

Fir das Land Oberdsterreich:
Rudolf Schiefermiller
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Amt der 08. Landesregierung o
Direktion Inneres und Kommunales
4021 Linz = Bahnhofplatz 1

www land-oberoesterreich.gv_at
Geschaftszeichen:
IKD-2022-5291 58114-Rei

Bearbeiter/-in: Glunther Reisinger

: : Tel: 0732 7720-11460
Gemeinde Unterweitersdorf Fax. 0732 T720.214815

Gusentalstralie 1 e 4a1s
4213 Unterweitersdorf ail: B posti@ooe.gy

Linz, 11.04.2023

Antrag auf Gewéahrung einer Bedarfszuweisung
fiir das Projekt Volksschule DACH -
Sanierungsmafnahmen

Sehr geehrte Damen und Herrenl

Die Uberprifung lhres Antrages vom 3. April 2023, GZ 211-01, ergibt unsererseits im
Einvernehmen mit der Direktion Kultur und Gesellschaft, Abteilung Gesellschaft fir das Projekt

Volksschule DACH - Sanierungsmalinahmen

folgende Finanzierungsdarstellung:

Bezeichnung der Finanzierungsmittel 2023 Gesamt in Euro
Haushaltsriicklagen 36.316 36.316
LZ, Pflichtschulbau 31.700 31.700
BZ - Projektfonds 25100 25.100

Summe in Euro 93.116 93.116

Der in der obigen Finanzierungsdarstellung enthaltenen Landeszuschuss ist gesondert bei
der Direktion Kultur und Gesellschaft, Abteilung Gesellschaft zu beantragen.

Die Finanzierung des in Rede stehenden investiven Einzelvorhabens ist seitens der
Gemeinde Unterweitersdorf zeitgerecht in ihren Rechenwerken (Nachtragsvoranschlag 2023
samt Mittelfristiger Ergebnis- und Finanzplanung) anzupassen und vom Gemeinderat zu
beschliefen; dariiber ist uns unter Anschluss der Bezug habenden Unterlagen
unaufgefordert zeitnah zu berichten.
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Die Gewihrung und Flissigmachung der in Aussicht gestellten Bedarfszuweisungsmittel erfolgt:

* auf Antrag der Gemeinde

¥ bei Machweis des Bedarfes, insbesondere der Vorlage einer Stellungnahme der
federfiihrenden Direktion Kultur und Gesellschaft, Abteilung Gesellschaft zur
Endabrechnung und des Einsatzes der vorgesehenen Eigenmittel sowie

¥ nach Verfiigbarkeit der Bedarfszuweisungsmittel.

Uber den erfolgten Baubeginn ist die Direktion Kultur und Gesellschaft, Abteilung
Gesellschaft schriftlich zu informieren.

Wir verweisen auf die Bestimmung des § 80 Abs. 2 der 04. Gemeindeordnung 1990 (0.
GemO. 1990}, LGB Nr. 91/1990, in der Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 90/2021.

Die Bestimmungen des Erlasses IKD-2017-194415/196-Hi vom 18. Juli 2018 (betr. die
Kostendampfung bei vom Land mitfinanzierten Bauvorhaben von Gemeinden und
Gemeindeverbanden) sind zu beachten.

Zudem weisen wir in Bezug auf etwaige Mehrkosten auf die Richtlinien der
Gemeindefinanzierung NEU {Projektfonds Punkt 3.2} hin, die den génzlichen Entfall der
Forderung (BZ und LZ) vorsehen, wenn der anerkannte und férderbare Kostenrahmen eines
investiven Einzelvorhabens um mehr als ein Fiinftel iiberschritten wird und die vorherige
Abstimmung der Mehrkosten mit der Direktion Inneres und Kommunales bzw. der
zustdndigen Fachabteilung nicht erfolgt ist.

Ein Protokollauszug jener Gemeinderatssitzung, dem der Beschluss der oben angefiihrten
Finanzierung entnommen werden kann, ist vor dem Antrag auf Flissigmachung der in Aussicht
gestellten Bedarfszuweisungsmittel vorzulegen.

Eine Abschrift ergeht an die Bezirkshauptmannschaft Freistadt und an die Direktion Kultur und
Gesellschaft, Abteilung Gesellschaft (zu GEFT-2017-73426/32-Had).

Freundliche Grife

Fiir die 06. Landesregierung:

Michaela Langer-Weninger
Landesritin

Auftragsvergabe:
Das Architektenbiro TEAM M hat eine Ausschreibung mit folgendem Ergebnis durchgefiihrt:
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Fa Stadler  wrspringlich

152.968,86

nach telefonischer Verhandlung 116.486,56
Keine persénliche PV durchgefihrt.

Fa. Hofer ursprunglich:
97.752,40
zusitzlich:
7.306,45
gesamt:
105.058,85
- MNachlass 3% - 3.151,77
Metto 101.907,08

Fa Kapl
urspringlich 93.490,48
zusatzlich:
3.183,04

gesamt:

96 673,532
- Machlass 2% - 1.933,47
Metto 94.740,05

Variante Fa Kapl: 68.976,36

+ Anschlagpunkte 1.040,80

Gesamt 70.017,16

- MACHLASS 2 % - 1.400,34

NETTO 68.616,82

VERGABE VORSCHLAG : Fa. Kapl Variante.
Keine Zimmermannsarbeiten, Rinnen belassen, Anschlagpunkte enthalten.

Beratungsverlauf und Antrége:

Obm. Vzbgm. Wdckinger berichtet im Sinne des Sachverhalts und stellt den Antrag It. Beschluss-
vorschlag.

Gde.Sekr. Matzinger erldutert die bereits seit Jahren bestehenden Probleme mit dem Dach im Detail
und betont die Notwendigkeit einer ordentlichen Sanierung.

Beschlussvorschlag des Ausschusses fur Schul-, Kindergarten-, Kultur-, Sport-, Familien- und
Seniorenangelegenheiten (einstimmiger Antrag It. Sitzung vom 08.05.2023):

e Genehmigung Finanzierung

e Auftragsvergabe Fa. Kapl

Beschluss:
Die Finanzierung und die Auftragsvergabe an die Firma Kapl werden genehmigt.

Abstimmungsergebnis:
Mit Handzeichen: einstimmig

Zu 8. Kinderbetreuung - Errichtung einer ""Krabbelstubengruppe

Sachverhalt:
Der Gemeinderat hat am 30.03.2023 das Kinderbetreuungs-Entwicklungskonzept beschlossen.
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Ein wesentlicher Punkt ist die Errichtung einer Krabbelstubengruppe ab Herbst 2023.

Folgende Punkte sind daher zu fixieren:

e Standort — prov. Unterbringung im Eltern-Kind-Zentrum
Einrichtung Gruppen- u. Nebenrdume (Beratung/Angebote)
Betriebsfilhrung, Offnungszeiten usw.

Externen Betreiber

Personalaufnahmen (wenn kein externer Betreiber kommt)

Bedarfsplanung:
Die aktuelle Erhebung ergibt folgendes:

Kinderbetreuung ab September:

Mo Di Mi Do Fr Summe
7 8 8 8 5 36
Kinderbetreuung ab Oktober:
Mo Di Mi Do Fr Summe
7 8 9 9 5 38
Kinderbetreuung ab November:
Mo Di Mi Do Fr Summe
8 9 10 10 6 43
Kinderbetreuung ab Dezember:
Mo Di Mi Do Fr Summe
8 9 10 10 6 43
Kinderbetreuung ab J&nner 2024:
Mo Di Mi Do Fr Summe
11 10 11 11 8 51
Kinderbetreuung ab Februar 2024:
Mo Di Mi Do Fr Summe
11 10 11 11 8 51
Kinderbetreuung ab Marz 2024:
Mo Di Mi Do Fr Summe
13 12 12 12 9 58
Es gibt noch weitere Anmeldungen (spéterer Einstieg) die noch nicht beriicksichtigt wurden:
ab April: 1 Kind
ab Mai: 4 Kinder

Bedarfserhebung Zeiten der Kinderbetreuung:
7 Kinder wiirden eine Betreuung ab 07:00 Uhr brauchen.
3 Kinder wirden eine Betreuung bis 16:00 Uhr brauchen.

Beratungsverlauf und Antrége:
Obm. Vzbgm. Wdckinger berichtet im Sinne des Sachverhalts und stellt den Antrag It. Beschluss-
vorschlag.
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Bgm. DI Matzinger erldutert die Details und erwahnt, dass noch im Mai eine Entscheidung getroffen
werden muss, ansonsten kann im Herbst keine Krabbelstube starten. Es wird daher ein Termin am
22.05.2023 fiir eine Gemeindevorstandssitzung vereinbart, um die notwendigen Beschliisse fassen zu
konnen.

Gde.Sekr. Matzinger spricht noch die néchsten notwendigen Schritte an (Beschaffung Mobilar, Ent-
scheidung Uber externen Betreiber, etc.) an.

GV DI Oitzl stellt die Frage, ob die Raumlichkeiten an den Betreiber vermietet werden wirden und
ob nicht vielleicht ein Mobilar seitens des Betreibers vorhanden wére.

Bgm. DI Matzinger und Gde.Sekr. Matzinger erklaren, dass auf Nachfrage bei den Betreibern bis-
her kein Mobilar aufgetrieben werden konnte, aber vielleicht ergibt sich noch etwas. Bezliglich Ver-
mietung muss ein Mietvertrag abgeschlossen werden.

GR Mayrwdger erkundigt sich tGber die Kosten, die fir die Gemeinde flr die Einfihrung einer Krab-
belstube zu erwarten sind, was von Gde.Sekr. Matzinger mit einem ungefdhren Abgang von €
30.000,00 — 40.000,00 beziffert wird.

Beschlussvorschlag des Ausschusses Schul-, Kindergarten-, Kultur-, Sport-, Familien- und Seni-
orenangelegenheiten (einstimmiger Antrag It. Sitzung vom 08.05.2023):

e Standort — prov. Unterbringung im Eltern-Kind-Zentrum

e Einrichtung Gruppen- u. Nebenrdume (Beratung/Angebote)

e Externen Betreiber

e Personalaufnahmen (wenn kein externer Betreiber kommit)

Beschluss:
Die Errichtung einer "Krabbelstubengruppe™ samt Vorgangsweise It. Sachverhalt und Be-
schlussvorschlag wird beschlossen.

Abstimmungsergebnis:
Mit Handzeichen: einstimmig

Zu 9. Allfalliges

Vzbgm. Wackinger berichtet Gber ein Schreiben vom Gallneukirchner Birgermeister beziglich des
Standpunktes der SPO Unterweitersdorf zur Errichtung eines Hallenbades in Gallneukirchen. Da diirf-
te ein kleines Missverstandnis entstanden sein und er habe klargestellt, dass die SPO nicht dagegen ist
und es seitens von Unterweitersdorf eine gemeinsame Vorgangsweise gibt.

GR Puchner Anton erkundigt sich Uber die Gespréche beziiglich weiterer VVorgangsweise mit der
Bankstelle Unterweitersdorf. Bgm. DI Matzinger erklart, dass die Bankstelle seit ca. 3 Jahren unbe-
setzt ist und dies auch so bleiben wird. Der derzeitige Bankomat ist ein uraltes Gerat und soll durch
ein anderes Gerdt ersetzt werden und es sind kleine UmbaumaBnahmen durch die Raika geplant, die
auch von der Raika finanziert werden. Es wird noch eingehend Uber diese Situation diskutiert.

GRE Brandstetter Alice weist noch auf den morgigen ,,Tag der Abfallwirtschaft im ASZ hin und
ladt alle Gemeinderéte sehr herzlich ein, sich an dieser Aktion zu beteiligen.
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Genehmiqung der Verhandlungsschrift tiber die letzte Sitzung:

Gegen die wéhrend der Sitzung zur Einsicht aufgelegene Verhandlungsschrift Gber die letzte Sitzung
vom 30.03.2023 wurden keine Einwendungen erhoben.

Nachdem die Tagesordnung erschopft ist und sonstige Antrage und Wortmeldungen nicht mehr vor-
liegen, schlieRt der VVorsitzende die Sitzung.

Ende der Sitzung: 21:00 Uhr

Vorsitzender: Schriftfihrer:

Matzinger Christian e.h.
Matzinger Johannes e.h. Lehner Gerhard e.h.

Genehmigung Verhandlungsschrift \

Der Vorsitzende beurkundet hiermit, dass gegen die vorliegende Verhandlungsschrift in der Sitzung
am 06.07.2023 keine Einwendung erhoben bzw. die Verhandlungsschrift ohne Anderung genehmigt
wurde.

Im Sinne des 8 54 Abs. 5 O0. Gemeindeordnung wird vom Vorsitzenden und von den unterzeichneten
Mitgliedern der im Gemeinderat vertretenen Fraktionen das ordnungsgemaRe Zustandekommen der
Verhandlungsschrift bestatigt.

Unterweitersdorf, am 06.07.2023

Der Vorsitzende:

Matzinger Johannes e.h.

Gemeinderat (SPO): Gemeinderat (OVP): Gemeinderat (BUNT):

Zeller Daniel e.h. Samhaber Klaus e.h. Barnreiter Karl e.h.
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Gemeindeamt Unterweitersdorf

4213, Bezirk Freistadt, O.6.
Zl.: 004-1-GR/002/2023

Offentliche Fragestunde

der 6ffentlichen Sitzung des Gemeinderates
der Gemeinde Unterweitersdorf

am  Donnerstag, den 11.05.2023 im Gemeindeamt - Sitzungssaal
Burgermeister DI Matzinger er6ffnet um 19,15 Uhr die Fragestunde.
Anwesende Personen: 0

Folgende Anfragen bzw. Fragen werden gestellt:
_X_

Ende: 19,30 Uhr
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